
______________________________ ______________________________
(imię i nazwisko pracownika) (miejscowość i data)

______________________________
(stanowisko)

______________________________
(dane pracodawcy)

Wniosek o elastyczną organizację pracy

Na podstawie art. 188(1) § 1 K.p. wnoszę o elastyczną organizację pracy:

1) imię i nazwisko dziecka ______________________________ data urodzenia __________________
2) przyczyna korzystania z elastycznej organizacji pracy:
_____________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________
3) termin rozpoczęcia korzystania z elastycznej organizacji pracy: ________________________
4) termin zakończenia korzystania z elastycznej organizacji pracy:________________________
5) rodzaj elastycznej organizacji pracy: ____________________________________________________

______________________________
(podpis pracownika)


